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PRESENTACION de GESCULCYL

La Asociacion Profesional de Gestores Culturales de Castilla y Ledn GesCulCyL y la Federacion
Estatal de Asociaciones de Gestores Culturales, a través de la 18° Feria de Teatro de Castilla y Leon,
te invita a la presentacion del

Il Pacto por la Cultura

Que se celebrara el proximo dia 27 de agosto, jueves, a las 16:30 horas, en el Palacio de
Montarco de Ciudad Rodrigo (Plaza Conde, 3).

Pacto por la Cultura

Un compromiso con la cultura en un contexto de cambio de época

El Pacto por la Cultura 2015 fue presentado en el marco de la Il Conferencia Estatal de la Cultura que
promueve la Federacion Estatal de Asociaciones de Gestores Culturales. Tiene como objetivo establecer
horizontes y referencias para el desarrollo cultural en el Estado espafiol, convirtiéndose en un instrumento util
para agentes publicos y privados, para Administraciones de distinto nivel, para todos los sectores de la cultura,
para la discusion ciudadana, en definitiva, para todos los agentes comprometidos con la cultura y su promocion.

Es fruto de un proceso participativo que ha contado con aportaciones de distintas entidades y profesionales que
han colaborado tanto en la revisién de la evaluacion del Pacto del afio 2010 como en la reflexion sobre el futuro
realizada a través de la plataforma virtual Loomio, la cual ha permanecido activa las semanas previas a la Il
Conferencia Estatal de la Cultura. Todo ello se ha visto enriquecido con las reflexiones y propuestas de personas
expertas invitadas a participar en los debates de esta Conferencia. Gracias a este proceso se llega a esta
propuesta de Pacto que, aprendiendo del pasado y analizando el presente, mira hacia el futuro situando a la
cultura como un valor publico que preservar y potenciar a través de propuestas concretas.

Atendiendo a las reflexiones y propuestas realizadas en el marco de un proceso deliberativo de participacion, el
Pacto fija algunas pautas para situar a la cultura en una posiciéon de centralidad, en una agenda de cambio de
época, a partir de un reconocimiento del valor publico de la cultura, de la respuesta a los retos de la
globalizacion, de la diversidad cultural, de la garantia de los derechos culturales y de la necesaria conexién entre
el entono social y el cultural.

El Pacto tiene las siguientes caracteristicas:

° Instrumento de trabajo. Pretende superar su funcién de referencia documental o de declaracion de
intenciones para convertirse en instrumento de trabajo compartido de la FEAGC con todos los agentes
culturales del Estado y la sociedad en general.

° Vocacion de intercambio y debate sostenido. El propio proceso de elaboracion del Pacto
(participativo y abierto) tiene un valor en si mismo y es coherente con la forma en qué se concibe,
como un instrumento vivo, revisable y actualizable, una propuesta de orientacion para futuros debates
conceptuales o de accién concreta en politicas culturales.

° Compromiso de consenso. Es un compromiso que la FEAGC quiere hacer extensivo a todos los
agentes culturales, generando un marco de actuacion compartido para el desarrollo cultural.
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El Pacto por la Cultura 2015 es una iniciativa de la Federacion Estatal de Asociaciones de Gestores Culturales
que se propone al resto de agentes y a la ciudadania en general. Desde la FEAGC el compromiso es firme con
los contenidos del Pacto y en sus ambitos de trabajo desarrollara las indicaciones que en él se recogen. Desde
la FEAGC, se traslada este Pacto a todos los agentes culturales para que asuman compromisos en su ejecucion
y en el avance hacia los horizontes en él descritos

La Asociacion Profesional de Gestores Culturales de Castilla y
Ledn.- GesCulCyL

La Asociacion Profesional de Gestores Culturales de Castilla y Ledn GesCulCyL nace en junio de 2014. Es el
resultado de la fusion y reconversion de las dos asociaciones histéricas de gestores culturales de Castilla y
Leon: la Asociacion de Gestores Culturales de Castilla y Ledn, creada en 2010 (su Presidente, Luis Saez y la
Junta Directiva se integraron en la asociacion actual) y la Asociacion de Postgraduados en Gestion Cultural de
Castilla y Leon, creada en 1997 por los alumnos del Curso de Postgrado en Gestién Cultural de la Universidad
de Valladolid, Curso Europeo de Ciudad y Cultura.

Los objetivos de la Asociacion son los siguientes

1. Representar y defender los intereses de sus asociados y fomentar cuantas actividades de todo tipo
tiendan a promocionar y difundir el trabajo profesional que realizan.

2. Generar y colaborar con las Administraciones Publicas, mediante la realizacion de estudios, emision
de informes, elaboracion de estadisticas y otras actividades relacionadas con sus fines o que puedan
serles solicitadas o se acuerden por propia iniciativa.

3. Organizar actividades y servicios comunes, de interés para los miembros asociados, de caracter
formativo, cultural, asistencial, de previsidn o cualquier otro analogo.

4.  Facilitar la relacién y el intercambio de experiencias entre los profesionales de la Gestion cultural que
trabajen en la comunidad auténoma de Castilla y Ledn.

5. Contribuir al debate, definicién y analisis de las dinamicas culturales existentes en la comunidad
auténoma de Castilla y Ledn y su vinculacion con el resto de Espaiia y Europa.

6. Posibilitar la incidencia de la opinién de los profesionales en aquellas decisiones e iniciativas que
afecten a la gestidn cultural, sean de indole juridica, econdmica, organizativa, productiva, etc.

7. Procurar y fomentar el desarrollo de lineas de actuacion encaminadas a la formacién permanente de
los profesionales de la Gestién Cultural, mediante la realizacién de cursos, celebraciéon de ferias, y
exposiciones, organizacion y participacion en certamenes, seminarios, etc.

8. Impulsar la profesionalizacion de los espacios publicos culturales existentes en la comunidad
autonoma de Castilla y Leodn, favorecer que sean dotados con personal técnicamente cualificado para
desempefiar estas funciones y colaborar en la extensién y mejora de las infraestructuras de este
caracter.

9.  Formular de propuestas para el fomento y la participacion activa de los espectadores y usuarios de los
espacios culturales en las actividades que en ellos se desarrollan.

Mas informacion: www.gesculcyl.org
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